PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO DE TRABALHADORES COM VISTA
A OCUPACAO DE 10 POSTOS DE TRABALHO NA CARRIRA/CATEGORIA DE TECNCIO SUPERIOR
E DE ASSISTENTE OPERACIONAL EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES
PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO.

Referéncia A: SERVICO SOCIAL

ATAN.° 4

Aos trinta dias do més de julho de dois mil e vinte, pelas dez horas e 15 minutos, nos Pagos do
Concelho do Municipio de Torre de Moncorvo, reuniu o Juri do procedimento concursal de para
preenchimento de 10 (dez) postos de trabalho na categoria/carreira de Técnico Superior e
Assistente Operacional, na modalidade de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal, para correcdo da prova de
conhecimentos, estando presentes a Presidente do Juri, da referéncia A: Ana Isabel Mendes da
Fonseca, Técnica Superior do Municipio do Peso da Régua, Joaquim Vitor Bento Pereira, Técnico
Superior do Municipio de Torre de Moncorvo, José Eduardo Correia dos Santos Dixo, Chefe da
Divisdo Administrativa e Financeira do Municipio de Torre de Moncorvo.

O Juri, tendo presente os critérios de avaliagido e cotagdo das questdes definidos na ata n° 1

procedeu a corregéo da Prova de Conhecimentos, as cotagdes foram reproduzidas nos termos

seguintes:
Nome Cotacdo Situagao
Dulce Neves Félix Monteiro 11,5 Admitida
Ana Maria Alves Marcos 10,4 Admitida
Rosa Maria Miguel 10,0 Admitida
Maria Inés Ribeiro Graga 9,7 Admitida
Angela Patricia Pires 9,5 Admitida
Susana Raquel Gongalves Frei 8,3 Excluida
David Carvalho Teixeira 8,1 Excluido
N&dia Fonseca Cavaco 7.3 Excluida
Afonso Vitor Campos Rocha 6,3 Excluido
Andreia Luisa Fidalgo 57 Excluida




Anabela Ribeiro Valente 52 Excluida
Maria Regina Ferreira da Silva Leite 51 Excluida
Sara Maria Peixoto Nogueira 45 Excluida
Ana Delfina Macedo Magalhées 3,5 Excluida
Patricia Daniela Borges Santos 7,0 Excluida
Rita Alexandra Miranda Afonso 4,0 Excluida
Vanessa Alexandra Cascais Amaral 5,8 Excluida

Face aos resultados obtidos, o juri deliberou:

1-Promover as notificagdes aos candidatos dando-lhes a conhecer a resultado obtido na Prova
de Conhecimentos

2- Implementar o segundo método de avaliago, Avaliag&o Psicoldgica

3-Solicitar ao Sr. Presidente da Cdmara Municipal, nos termos da alinea i), n°® 2, art.14° da Portaria
n® 125-A/2019, de 30 de Abril, a colaboragdo de uma entidade especializada para realizar o
segundo método de seleg&o, a Avaliagéo Psicoldgica

4- Notificar os candidatos da data da realizagdo da Avaliagdo Psicolégica

Todas as deliberagbes do Juri referente & presente ata foram tomadas por unanimidade dos
elementos presentes.

Nada mais havendo a tratar, o presidente do jari deu por encerrada a reunido, da qual foi
elaborada a presente ata, que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros

do juri que nela participaram.

A Presidente do Juri,

Al ctfends

(Ana Isabel Mendes da Fonseca)

1.° Vogal efetivo

(Joaquim|Vitor Bento Pereir

2.° Vogal efetivo

(José Eduardo Coméa dos Santos Dixo)




