Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:

Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Vinculo:
Duragao:
Regime:
Carreira:
Categoria:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202403/0296

Concurso Externo

Ativa

Camaras Municipais

Camara Municipal de Torre de Moncorvo
Nomeagcdo transitoria, por tempo determinado
12

Carreiras Ndo Revistas

Especialista de Informatica

Especialista de Informatica Grau 1 Nivel 3
1 807,04€

0.00 EUR

A descricdo geral do contetido funcional do posto de trabalho mencionado é a
constante no anexo III do Decreto-Lei n® 88/2023 de 10 de outubro, inserida na
respetiva unidade organica, e na respetiva area de recrutamento, ao qual
corresponde o Grau 3 de complexidade funcional, nomeadamente:

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, calendarizacdo, avaliagao e
aplicacdo de boas praticas, métodos e processos de natureza técnica e ou
cientifica, que fundamentam e preparem a decisdo no @mbito dos sistemas e
tecnologias de informagao;

Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de estudos e pareceres no ambito de
sistemas e tecnologias de informagao;

Gestdo e/ou participagdo em projetos de desenvolvimento, implementagao ou
evolugdo de sistemas de tecnologias de informacdo;

Planeamento, coordenacdo e execucdo de atividades de gestdo, administragao,
monitorizacdo, manutengdo, formagdo e apoio a utilizacdo de sistemas e
tecnologias de informagado, garantindo o seu bom funcionamento e a seguranca
da informacdo tratada e armazenada por estes;

Fung0es exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado;

Representagdo do 6rgdo ou servico em matérias relacionadas com sistemas e
tecnologias de informagdo tomando opgdes de indole técnica, enquadrada por
diretivas ou orientagdes superiores.

Relagédo Juridica:

Requisitos para a Constituigdo de
Relagdo Juridica:

Autorizacao dos membros do Governo
Artigo 30.° da LTFP:

Requisitos de Nacionalidade:
Habilitagdo Literaria:
Descricao da Habilitacdo Literaria:

Nomeagcdo transitéria, por tempo determinado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c¢) Nao inibicao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigéo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.

Favoravel

Sim
Licenciatura
Licenciatura nas areas das Ciéncias Informaticas e / ou Engenharia Informatica



Grupo Area Tematica

Tecnologias

Sub-area Tematica

Sistemas e Informatica / Multimédia /

Area Temaética

Engenharia de Sistemas e Informatica

Telecomunicagles

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada
Camara Municipal 1 Largo Dr. Campos
de Torre de Monteiro
Moncorvo
Total Postos de Trabalho:
N° de Vagas/ Alteragoes

Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho

Torre de Moncorvo 5160303 TORRE
DE MONCORVO

Braganga Torre de Moncorvo

1

Formacao Profissional

Outros Requisitos: Os candidatos deverdo ser detentores de curso superior que confira o grau de

Formalizagao das Candidaturas

Licenciatura, nas areas abaixo indicadas, correspondente ao grau 3 de
complexidade funcional, conforme alinea c) do n.° 1 do artigo 86 da LTFP, ndo
havendo possibilidade de substituicdo do nivel habilitacional por formagdo ou
experiéncia profissional:

Licenciatura nas areas das Ciéncias Informaticas e / ou Engenharia Informatica,
de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.

Os candidatos detentores de habilitagdo estrangeira devem comprovar o
reconhecimento, equivaléncia ou registo de grau académico, nos termos da
legislacdo aplicavel.

Ambito do recrutamento: nos termos dos n.%s 3 e 4 do artigo 30.°da Lei Geral
de trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), anexa a Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, em resultado de parecer favoravel da deliberacdo da Camara Municipal, o
recrutamento € aberto a trabalhadores com relagdo juridica de emprego publico
por tempo indeterminado, trabalhadores com vinculo de emprego publico a
termo ou sem vinculo de emprego publico.

- De acordo com o disposto na alinea k) do n.o 3 do artigo 11.° da Portaria n.°
233/2022, de 9 de setembro, ndao podem ser admitidos candidatos que,
cumulativamente, se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da
categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho
previstos no mapa de pessoal do érgdo ou servico idéntico ao posto de trabalho
para cuja ocupagao se publicita o procedimento.

Envio de Candidaturas para
Contacto

Data Publicitacao

Data Limite

Texto Publicado

: geral@torredemoncorvo.pt
: geral@torredemoncorvo.pt
1 2024-03-12
: 2024-03-26

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:

Didrio da Republica n.? 51/2024, Série II de 2024-03-12, paginas 176 - 176



Observagoes

Texto Publicado em Jornal Oficial: Forma e prazo para apresentagao das candidaturas: as candidaturas devem

preferencialmente ser enviadas por correio eletronico para o seguinte endereco
acompanhadas de toda a documentacdo, geral@torredemoncorvo.pt em virtude
de neste momento o municipio ndo dispor ainda de suporte eletronico, de acordc
com o disposto no artigo 13.9, da Portaria n.® 233/2022 de 9 de setembro,
através do preenchimento do formulario para o efeito disponivel no sitio da
autarquia em www.torredemoncorvo.pt. Excecionalmente e pelo facto de o
municipio ndo dispor ainda do suporte eletrénico, podem as candidaturas ser
entregues pessoalmente ou enviadas por correio sob registo para: Camara
Municipal de Torre de Moncorvo, Largo Dr. Campos Monteiro 5160-303 Torre de
Moncorvo. Métodos de selecdo — Nos termos do disposto no nimero 6 do artigo
36.9 da Lei Geral do Trabalho em FungBes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.2
35/2014, de 20 de junho, e no artigo 17.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de
setembro, os métodos de selecdo a utilizar no presente procedimento concursal,
sdo os seguintes: a) A Prova de Escrita de Conhecimentos (PEC), tera a duragdo
maxima de 90 minutos, revestira a forma escrita, sem consulta. Esta tera carater
eliminatorio, sera pontuada de 0 a 20 valores, sendo excluidos os candidatos que
nao obtenham, classificacdao igual ou superior a 9,5 valores. A pormenorizagao e
delimitagdo dos temas e respetiva bibliografia, necessaria a preparagdo dos
mesmos encontra-se, no anexo a este despacho e sera divulgada na oferta da
BEP e na Ata N.° 1 do juri deste procedimento. b) Avaliagdo Curricular (AC), que
visa avaliar a qualificacdo dos candidatos, ponderando os elementos de maior
relevancia para o posto de trabalho a ocupar. c) Entrevista de Avaliacdo de
Competéncias (EAC), que visa obter informacdes sobre comportamentos
profissionais diretamente relacionados com as competéncias consideradas
essenciais para o exercicio da fungdo. Parametros de avaliagdo - nos termos do
n.% 3 do artigo 9.° da Portaria n.° 233/2002, de 9 de setembro, a fixacdo dos
parametros de avaliagdo, a sua ponderacdo, a grelha classificativa e o sistema de
valoragdo final de cada método de selecdo sdo obrigatoriamente definidos antes
da publicitacdo do aviso de abertura do procedimento concursal e a ata que
concretiza a forma de avaliacdo dos candidatos é publicada na pagina eletrdnica
do Municipio de Torre de Moncorvo em www.torredemoncorvo.pt, na mesma
data da publicagdo do aviso de abertura do procedimento, nos termos do n.° 5
do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro. Composigao do Juri:
a composicdo do Jari do procedimento, a quem compete a execugdo de todos os
atos por lei consignados, designadamente os previstos no artigo 9.2 da Portaria
n.0 233/2022, sera a seguinte: Presidente: Rui Manuel de S& Meneses —
Especialista de Sistemas Tecnologias de Informacdo, do Municipio de Torre de
Moncorvo; Vogais efetivos: Nuno Alexandre Ferreira Rocha - Especialista de
Sistemas Tecnologias de Informagdo, do Municipio de Pinhel e Jodo Antdnio
Carvalho Gongalves — Especialista de Informatica, do Municipio de Vila Nova de
Foz COa; Vogais suplentes: Carlos Daniel Camelo Cordeiro - Especialista de
Sistemas Tecnologias de Informacdo do Municipio e Sénia Cristina Morgado
Faustino - Dirigente Intermédia de 3.2 grau do Municipio de Torre de Moncorvo.







