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MUNICIPIO DE TORRE DE MONCORVO

Aviso (extrato) n.° 3004/2023

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum de recrutamento para preenchimento de
nove postos de trabalho, seis técnicos superiores, dois fiscais municipais e um assis-
tente operacional.

Nuno Gongalves, Presidente da Camara Municipal de Torre de Moncorvo, torna publico, nos
termos e para os efeitos das disposi¢des conjugadas do n.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022,
de 9 de setembro e do n.° 2 do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas — LTFP,
aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao atual, que por seu despacho
datado de dezassete de janeiro de dois mil e vinte e trés, na sequéncia da deliberagdo tomada na
reunido da Camara Municipal do dia dezoito de novembro de dois mil e vinte e dois, se encontram
abertos, procedimentos concursais comuns de recrutamento para constituicdo de vinculos de
emprego publico, com vista ao preenchimento de postos de trabalho, previstos e ndo ocupados,
no Mapa de Pessoal para 2023, na modalidade de contrato de trabalho em fung¢des publicas por
tempo indeterminado, nos seguintes termos:

Técnico Superior:

Ref.2 A— 3 lugares na area do Turismo,
Ref.2 B — 1 lugar na area de Linguas, Literatura e Culturas,
Ref.2 C — 2 Lugares na area do Desporto;

Fiscal Municipal:

Ref.2 D — 2 Lugares em Fiscal Municipal.

Assistente Operacional:

Ref.? E — 1 Lugar Condutor de Pesados.

1 — Caracterizagao dos postos de trabalho: A descrigédo geral do conteudo funcional dos postos
de trabalho mencionados é a constante no anexo da LTFP (Lei do Trabalho em Fungbes Publicas,
aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho), a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° da
referida Lei, inseridas nas respetivas unidades organicas, e nas respetivas areas de recrutamento,
nomeadamente:

Ref.2 A, B e C:

Funcgdes consultivas, de estudo, planeamento, programacéo, avaliacao e aplicacdo de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao.

Elaboragao, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de
complexidade, e execugao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de
atuacao comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos.

Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento
superior qualificado. Representagao do 6rgao ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando
opcdes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores.

Ref.2 D:

Consubstancia-se no acompanhamento no local, assegurando o cumprimento das normas
legais e regulamentares, informando sobre as irregularidades verificadas, prevenindo riscos e
perigos para a saude, segurancga e integridade de pessoas e bens e garantindo o cumprimento
de notificagbes e comunicagdes legalmente determinadas, de acordo com o n.° 1 do artigo 8.° do
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Decreto-Lei n.° 114/2019, de 20 de agosto, que Estabelece o regime da carreira especial de fisca-
lizagao, extinguindo as carreiras de fiscal municipal, de fiscal técnico de obras, de fiscal técnico de
obras publicas e de todas as carreiras de fiscal técnico adjetivadas.

Ref.2 E:

Funcdes inseridas na respetiva unidade organica e na respetiva area de recrutamento,
nomeadamente, Fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecéanico, enquadradas
em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis.

Execugao de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos 6rgaos e
servigcos, podendo comportar esforgo fisico.

Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagdo, proce-
dendo, quando necessario, a manutencéo e reparagao dos mesmos

2 — Local de trabalho — Area do Municipio de Torre de Moncorvo.
3 — Nivel habitacional exigido, conforme artigo 86.° da LTFP:

Ref.2 A, B e C:

Os candidatos deverao ser detentores de curso superior que confira o grau de Licenciatura, nas
areas abaixo indicadas, correspondente ao grau 3 de complexidade funcional, conforme alinea c)
do n.° 1 do artigo 86.° da LTFP, ndo havendo possibilidade de substituicdo do nivel habilitacional
por formacéao ou experiéncia profissional:

Ref.2 A — Licenciatura em Turismo (Area de Educagdo e Formagdo — Portaria n.° 256/2005,
de 16 de marco de 2002: 812)

Ref.2 B — Licenciatura em Linguas/Literatura e Cultura (Areas de Educac&o e Formag&do — Por-
taria n.° 256/2005, de 16 de marco de 2002: 222)

Ref.2 C — Licenciatura na area do Desporto (Areas de Educacdo e Formagdo — Portaria
n.° 256/2005, de 16 de margo de 2002: 813)

Ref.2 D: 12.° ano de escolaridade ou curso equiparado e idoneidade para o exercicio de fun-
¢bes, nos termos do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 114/2019, de 20 de agosto

Ref.2 E: 12.° ano de escolaridade ou curso equiparado, Carta de Conducéo Tipo C e idoneidade
para o exercicio de fungdes, nos termos do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 114/2019, de 20 de agosto

Os candidatos detentores de habilitagdo estrangeira devem comprovar o reconhecimento,
equivaléncia ou registo de grau académico, nos termos da legislagao aplicavel.

4 — Nos termos do n.° 4 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de abril, informa-se
que a publicitagcéo integral do procedimento sera efetuada na Bolsa de Emprego Publico, em
www.bep.gov.pt, e no sitio da internet do Municipio de Torre de Moncorvo, em www.torredemoncorvo.pt.

5 — Prazo e formalizagao da candidatura: dez (10) dias uteis, a contar da data da publicagao
do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico. As candidaturas devem preferencialmente ser
enviadas por correio eletrénico para o seguinte enderego acompanhadas de toda a documen-
tagdo, geral@torredemoncorvo.pt em virtude de neste momento o Municipio ndo dispor ainda
de suporte eletrénico, de acordo com o disposto no artigo 13.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de
setembro, através do preenchimento do formulario para o efeito disponivel no sitio da autarquia
em www.torredemoncorvo.pt.

Excecionalmente e pelo facto de o Municipio ndo dispor ainda do suporte eletronico, podem
as candidaturas ser entregues pessoalmente ou enviadas por correio sob registo para: Camara
Municipal de Torre de Moncorvo, Largo Dr. Campos Monteiro 5160-303 Torre de Moncorvo.

25 de janeiro de 2023. — O Presidente da Camara Municipal de Torre de Moncorvo, Dr. Nuno
Jorge Rodrigues Gongalves.
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